
Katholischer Seelsorgebereich 
Bocklemünd/Mengenich und Vogelsang 

 

 
Hausmeister*In (m/w/d) für den 
kath. Kirchengemeindeverband Bocklemünd/Mengenich und Vogelsang 
Der kath. Kirchengemeindeverband Bocklemünd/Mengenich und Vogelsang 
 sucht ab sofort eine/n Hausmeister/in (m/w/d) mit einem Beschäftigungsumfang von 30 Wochenstunden 
(optional 39 h/Woche möglich). 

Ihre Aufgaben: 

• Kontrolle des Gesamtzustandes von Liegenschaften und Meldung von Schäden 
• Terminabsprache und Begleitung von Handwerkern im Haus 
• Übernahme kleinerer Reparaturen am Gebäude und Einrichtungen 
• Regelmäßige Kontrolle von Heizung und elektrischen Geräten 
• Ablesung der Strom-, Gas- und Wasserzähler in den Liegenschaften 
• Vor- und nachbereitende Übergaben bei Veranstaltungen 
• Reinigung und Pflege der Außenbereiche (Plätze, Höfe, Wege, Grünanlagen) einschließlich der 

jahreszeitlich bedingten Arbeiten wie z.B. Rasenmähen, Hecken-Baumschnitt, Laubbeseitigung, 
Entsorgung, Winterdienste usw. 

• Wartung und Reinigung der benötigten Arbeitsmittel 
• Vertretung der Hausmeister anderer Gebäude 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen Bereich 
• Eigenverantwortung, Kooperationsbereitschaft und Selbstorganisation 
• Zeitliche Flexibilität 
• Bereitschaft zum Einsatz an verschiedenen Orten innerhalb der Kirchengemeinde 
• Sicheres und freundliches Auftreten 
• Identifikation mit den Werten der katholischen Kirche 

Wir bieten: 

• Eine unbefristete Festanstellung in einem freundlichen Arbeitsumfeld 
• Eine familienbewusste Personalpolitik und flexible Arbeitszeiten 
• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit großem eigenen 

Gestaltungsspielraum 
• Fortbildungsmöglichkeiten 
• Eine Vergütung und soziale Leistungen nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO)  
• Unseren Mitarbeitenden bieten wir zusätzlich zu der betrieblichen Altersvorsorge (Kirchliche 

Zusatzversorgungskasse) das Jobticket an. 

 

Das Erzbischöfliche Generalvikariat Köln will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Männern 
besonders fördern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Für Auskünfte steht Ihnen Herr Régis Matthias Triller, Verwaltungsleiter unter der Rufnummer +49 173 
6329958 gerne zur Verfügung. 

Ihre Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen richten Sie bitte bis zum 30.3.2025 an 
regis.triller@erzbistum-koeln.de. Nähere Informationen zu der Kirchengemeinde finden Sie hier: 
https://www.seelsorgebereich-bmv.de/ 


	Hausmeister*In (m/w/d) für den kath. Kirchengemeindeverband Bocklemünd/Mengenich und Vogelsang

